S G F RELATORIO & CONTAS 2021

De poupancga
sabemos nos

ANEXO AO RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO DE 2021

DECLARACAO SOBRE POLITICA DE REMUNERACOES

Em conformidade com a Norma Regulamentar N.° 5/2010 da ASF e com a circular N°.6/2010 da
ASF. A Politica de Remuneragdo dos membros dos 6rgdos de administragao e de fiscalizagao e
dos colaboradores da SGF —Sociedade Gestora de Fundos de Pensdes, S.A. obedece aos seguintes
principios:

1)

4)

As regras genéricas e fundamentais da politica de remuneragao sdo fixadas pela Assembleia
Geral e aplicadas as situagbes concretas pelo Conselho de Administragdo, ndo havendo
recurso nestas matérias a consultores externos.

A remuneragao dos membros do érgao de administragao obedece aos seguintes principios:

a)
b)

<)
d)

e)

Apenas tém direito a remuneragao a Administracao Executiva da Sociedade;

A remuneragao da Administragdo Executiva é revista anualmente pelo Conselho de
Administragao;

No termo das suas fungdes a Administracdo Executiva tem o direito de receber a
remuneracao mensal até ao dia do termo das fung¢des;

A SGF nao procedeu durante o ano de 2021 ao pagamento de quaisquer indemnizagdes
nem as mesmas se mostraram devidas, a ex-membros do 6érgao de administragao;

Nao existe qualquer disposi¢gao contratual ou outra relativa a compensagdes a pagar por
destituigdo sem justa causa de administradores.

Aremuneragao do Conselho Fiscal é auferida por senhas de presenga em fungdo das reunides
assistidas.

A remunera¢ao dos colaboradores da SGF é regulada pela Lei Geral do Trabalho e obedece
ao0s seguintes principios:

a)

b)
<)

d)

A remunerac¢ao dos colaboradores tem apenas uma componente fixa paga mensalmente
e em dobro nos meses de junho e novembro correspondente aos subsidios de férias e
Natal;

A remuneragao dos colaboradores € revista anualmente pelo Conselho de Administragao;
Os colaboradores ao servigo da SGF tém direito a um plano de pensdes de contribuicao
definida que visa assegurar o pagamento, em caso de reforma por velhice, reforma por
invalidez ou morte, de prestacdes complementares ao regime de segurancga social. Este
plano de pensdes prevé ainda a atribuicdo de 100% de direitos adquiridos sobre o valor
acumulado a data em caso de cessagao do contrato de trabalho;

Nao existem colaboradores que cumulativamente tenham acesso regular a informagao
privilegiada, participem nas deliberagdes sobre gestao e estratégia negocial da SGF -
Sociedade Gestora de Fundos de Pensdes, S.A. e desenvolvam uma atividade profissional
com impacto material no perfil de risco da instituicao.

Em cumprimento do estabelecido no Art. 447° do cddigo das sociedades comerciais, declara-se
que os membros dos drgaos de administragdo e de fiscalizagao sao titulares das seguintes acdes
da sociedade ou de sociedades em relagdo de dominio ou de grupo e que efetuaram as

transagdes durante o exercicio de 2021 que a seguir se discriminam:

Baoba -Investimentos Lda.
(sociedade detida em 75% por
Antdnio José Nunes da Silva) SGPS, SA.

Nomeda sociedade, do titular e

s X Relagdo acionista Aquisicdo | Allenacao
participa¢cdo detida 2021 2021

Baobd é acionista (20%) da

Golden Wealth Management- 10% 0
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